2019

06-06

SE PUBLICO EN EL DOF LA REFORMA A NUEVE
ARTICULOS DE LA CONSTITUCION POLITICA DE

Alejandra Lagunes
Soto Ruiz (GPpvEM)
presento la
iniciativa para

El Senado remite el
Proyecto de Decreto
a la Camara de

Las Comisiones Unidas
de Puntos Constitucionales,

Martha Lucia Claudia Edith

Micher Camarena Anaya Mota (GrprRI) BN reformar el articulo . Diputados

y Bertha Alicia presents iniciativa BN 28 e laceeum, en P18 GEIdRd 08 Bnero LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS EN
caraveo Marti Batres para reformar el La Mesa Directiva g\ ateria de paridac RELACION CON LA APLICACION DEL PRINCIPIO
Camarena (a Guad o , articulo 78 wlrectiva de género .

nombre del GPMORENA) uadarrama La Mesa Directiva homologé constitucional en homologé la iniciativa 5019 DE PARIDAD DE GENERO ENTRE MUJERES Y

(GPMorena) presentd
el Proyecto de
Decreto por el que
se reforma el
articulo 4°

de Batres Guadarrama

el turno de las iniciativas
de Lopez Rabadan, Micher
Camarena y Caraveo
Camarena

presentaron
Iniciativa para
reformar diversos
articulos de la

| CPEUM en materia

HOMBRES EN LOS TRES PODERES PUBLICOS Y
NIVELES DE GOBIERNO.
23-05 T

La minuta con

materia de paridad
de género

14-05

Aprobado con 120 votos que reforma
los articulos: 2°, 4°, 35, 41, 52, 53, 56,

94 y 115 constitucionales.

2019
29-04

Aprueban con 29 votos, el Proyecto de

2019

16-05

Kenia Lopez
Rabadan (Ggppan),

2019

28-02

2019

resentd al Senado _ ' i Decreto por el que se reforman nueve <
P . x s : de parldad de constitucional 12-02 I lsar | iadel . articulos de la cPEUM. La Camara de proyeCtO de decreto 2019
J iniciativa para ; 2018 mpulsar la presencia de las mujeres Diputados recibe del | 05_06
reformar 15 articulos genero en los plenos del Instituto Federal de _ por el que se
A IVI A RA D E 2018 29-11 En materia de paridad de género para Telecomunicaciones (1FT) y de la Senado la minutay la reforman nueve Se remite
de la cPeum quedar en las Comisiones Unidas de Comision Federal de Competencia turna a Comisiones articulos :
20'11 “En vi i P Constitucionales; Para la Igualdad Econémi expediente con 21
2018 En vispera de la clausura de los periodos untos Constitucionales; Para la Igualaa conémica (COFECE). ¥ Maribel Unidas de Puntos . . | f -
ordinarios de sesiones. Las C4maras de Género y de Estudios Legislativos. “[...] los 6rganos constitucionales > . ) _ constitucionales fue oficios de los
2018 06-11 Quedando en las Comisiones Unidas de nombrardn, de entre sus miembros en auténomos iief}e]jzan ﬁl evolucil?n de (liab glarl_tlne,z Ruiz y Constitucionales y de presentada y congresos de los
o ) . Puntos Constitucionales; Para la Igualdad ejercicio, un sustituto. En su integracién concepcion del Estado, por ello, se debe enjamin Igualdad de Género r n Sesidn
2018 1 6-1 o Can}blar El varén y lj‘ mujer de Género y de Estudios Legislativos, para deberd observarse el principio de paridad garantizar la presencia de mujeres en los ¥5<' Claudia Past Robles dict ap O ba.da © eS,O Estados C.OH su voto
son iguales ante la ley” por “El su andlisis y dictamen. de género”.! mismos”. ) al’! 1a Fastor M para dictamen Ordinaria en la Camara aprobatorio al
06-09 “Proteger y garantizar que el principio de hombre y’l,a mujer son iguales q Badilla Yy ontoya, (appT) Diputados. La minuta proyecto de decreto
igualdad sustantiva se traduzca en la ante 1? ley en el articulo 4° 4 ' Lourdes Erika presentaron se turné a la Camara de S liz6 el inio de |
“Garantizar la paridad de género a nivel prictica de un mandato para la constitucional. Sanchez cuatro que,: reforma los e rea 120 el esC I’U’.[InIO .e (?S votos
ejecutivo, legislativo y judicial” tanto a participacién paritaria en aquellos espacios ) , e Senadores para los articulos 2°, 4°, 35, recibidos y la presidencia hizo la
nJivel federalgcomo erz’ lJas entidades donde existen desigualdades entre hombres oY Martinez, Iniciativas que fectos | les del declaratoria d bacién del d i
. . i erectos legales ae , 52,53, 56, eclaratoria de aprobacion ael decreto
Y 4 federativas de manera que se logre paridad y mujeres, cémo son los puestos de . (GPPRI) refgrman los tieul 1395 de | 41, 52, 53, 56, 94y e P . -
en los tres poderes a nivel federal, de todas eleccién popular, la administracion presentaron articulos 41, 100 articulo € la CPEUM 115 de la cpeuM y se remitié al por para su publicacién.
las entidades federativas, municipios y publica, la imparticién de justicia y los iniciativa aue y 115 de la cPEuM
organismos publicos auténomos federales organismos auténomos administrativos y Martha Tag le q
y locales. J;l)liaiz(riliecsciic;nacl)ebsiii;tgrles en los tres Adriana Martinez (Gpmc) | ;?{?Jm 3 4e1| o
: | Gabriela presento | 13 coeun
Medina Ortiz Iniclativa que 2019
(aPmc) presentd reforma los

HACIA LA CONSOLIDACION DE LA DEMOCRACIA EN
MEXICO: IGUALDAD SUSTANTIVA, PARIDAD Y
ALTERNANCIA DE GENERO HORIZONTAL Y VERTICAL

Olga Patricia
Sosa Ruiz
(GPPES)
presenté

Ma. Del Pilar
Ortega
Martinez (GrPAN)

presento la iniciativa que

Porfirio Mufioz iniciativa que adiciona el
Ledo (GPMoRenA) reformay articulo 116
presenté adiciona de la cPeum
iniciativa que diversas

e reforma | disposiciones

y adiciona de la cPeum
diversas 2018

. disposiciones 15_11
de la cPeum

2018

23-10

“La necesidad de hacer realidad el
concepto de paridad de género. Se
centra en construir una accién
afirmativa que elimine la desigualdad

CAMARA DE

DIPUTADOS

Desigualdad salarial entre mujeres y
hombres. “Para trabajo igual, debe
corresponder salario igual. Por lo que
queda prohibido hacer diferencia
salarial alguna, en razén de género o
nacionalidad.”

2018
23-10

“En materia de mujeres (sic), no
discriminacién, igualdad sustantiva,
perspectiva y paridad de género,
con un enfoque de derechos
humanos”.

2019 03-05

La Comisién de Igualdad
de Género entregé a la de
Puntos Constitucionales la
opinién que fue aprobada
en sentido positivo.

“La ausencia de paridad de género en
p g

la asignacién de puestos de direccién

publicos [...] existen desequilibrios en

lo que corresponde a la participacién

femenina en la administracién pudblica

en los tres niveles de gobierno”.

“Proyecto de Decreto por el que se modifican los
articulos 1°, 3°, 4°, 26, 27, 29 y 123 de la cPEUM
en materia de mujeres (sic), no discriminacion,
igualdad sustantiva, perspectiva y paridad de
género, con un enfoque de derechos humanos”.

que impera en la eleccién de mujeres
para ocupar cargos en los 6rganos
jurisdiccionales” .

Dulce
Alejandra
Garcia Morlan
(GPPAN)
presento la

AN iniciativa que
1®f ' reforma y

@ adiciona el

y articulo 73 de

-4 la creum

2018

15-11

“La ausencia de herramientas
normativas que den viabilidad al
ejercicio de la paridad de género [...]
Se centra en sefialar que nuestra
legislacién se ha ido acercando a una
legislacién igualitaria y tiene como
objetivo crear una base que pueda
fortalecer, unificar y agilizar una
igualdad sustantiva en todo el pais”.

Madeleine
Bonnafoux
Alcaraz (GPprAN)
presentd
iniciativa que
reformay
adiciona
4 diversas

4 disposiciones
de la cPeum

2018

18-12

“Desigualdad entre hombres y
mujeres en todos los dmbitos de la
vida social, familiar, laboral,
econémica, educativa, legal, cultural y
politica”.

Diputadas del gpran
presentaron iniciativa
que reforma y adiciona
la cPEUM

2019

06-02

“Poca eficiencia de la reglamentacién
existente para garantizar el principio
de paridad de género [...]preservar un
modelo plural e incluyente de
participacién politica en los distintos
dmbitos de gobierno [...]
posibilitando que se acceda a los
espacios de poder y toma de
decisiones”.

iniciativa que
reforma los
articulos 89, 95,
96y 116
constitucionales

2019

26-02

“Falta de participacién de la mujer en
los espacios de decisién [...Jampliar la
aplicacion de la paridad de género en
la integracién de tribunales de justicia
local y federal y que el Ejecutivo
Federal favorezca dicha equidad, en
sus propuestas para la integracién del
pleno de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién”.

articulos 40, 41
y 115 de la cpeum

2019

23-04

“El incremento de casos de violencia
politica contra las mujeres; “esta
situacién se debe revertir” [...] La
urgencia de alcanzar la equidad entre
los géneros como un principio basico
para el desarrollo democritico y el
reconocimiento de las mujeres como
sujetos diferentes pero iguales frente
al ¢jercicio de los derechos politicos”.

2019

29-04

“Se presentan grandes desigualdades
hacia el sexo femenino en el 4mbito
laboral tanto en instituciones puiblicas
como en privadas [...] La necesidad
de fortalecer el mecanismo de
‘paridad de género” a fin de que
aumente la inclusién de mujeres en la
politica”.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos publicados en la Gaceta Parlamentaria y el por.
http://gaceta.diputados.gob.mx/PDF/64/2019/may/20190523-VIl.pdf
1 Iniciativa presentada el 29 de noviembre de 2018.

https://infosen.senado.gob.mx/sgsp/gaceta/64/1/2018-11-29-1/assets/documentos/Inic_PRI_Art.78-CPEUM_291118.pdf

30-04

“La persistencia de las desigualdades
sociales en contra de la mujer; por lo
que se considera necesario impulsar el
principio de paridad en el texto

constitucional”.

u 1 GPPAN
“[...] Consolidar la independencia del 3 GPPT
Consejo de la Judicatura, respecto del 1 GPMC

presidente de la Suprema Corte y
potenciar la participacion de las
mujeres en el ejercicio de la funcién
jurisdiccional”.

|
“[...]Disminuir los casos de violencia
politica en todos los dmbitos de
gobierno, fomentar la paridad de
género, asi como apoyar la anulacién
de un proceso electoral cuando se
cometan actos de violencia politica de
género”.

|
“[...] Incorporar la paridad horizontal
de género en las legislaciones locales y
garantizar los mecanismos necesarios
para que en las elecciones sea efectiva
la participacién de las mujeres, con las
mismas posibilidades de triunfo”.

C
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I

E
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Antecedentes

Comision de Igualdad de Genero

2 GPPRI
1 GPMoRENA
1 GPPES
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Por lo tanto
2019

03-07

Iniciativa por la que se
declara el 6 de junio “Dia de
la Paridad de Género"
Suscrita por Legisladoras
Federales a nombre del
Colectivo 50+1.

2021 03-03

Se aprobo en la Camara de
Diputados el dictamen en lo
general y en lo particular con
453 votos. La Minuta se turné
a la Camara de Senadores
para los efectos
constitucionales.

Estado actual: pendiente.
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